L’'organisation de la prévention des risques
Santé Sécurité au travail
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L’'OHSAS 18001 est

un référentiel interna-

tional pour le mana-
gement de la santé et
de la sécurité au tra-
vail. Mettre en place
un «SMS » devient la
seule gestion de la
santé et de la sécurité
propre a répondre &
vos obligations régle-
mentaires et sociaux.

La santé Sécurité de-
vient une préoccupa-
tion majeure des en-
treprises car au-dela
des impératifs hu-
mains et sociaux, cet
axe constitue un enjeu
économique et juridi-
que pour I'entreprise.

La norme fournit un
cadre de mise en

place précis :

. PDCA (Plan Do
Check Act)
Identification
des expositions
et des risques
aux activités,
produits, servi-
ces et évalua-
tion, surveil-
lance, mesure
pour améliorer
continuellement
la performance
globale.

. REGLEMENTA-
TION APPLICA-
BLE et TOUTES
LES OBLIGA-
TIONS internes
et externes et a
leur respect.

. STRUCTURE DU
REFERENTIEL
harmonisé avec
celui de I'ISO
14001 et 9001

La démarche Santé
Sécurité selon 'OH-

SAS18001 :

. Identifier, ré-
duire et maitri-
ser les risques
et les exposi-
tions au poste
de travail.

. Assure une
conformité ré-
glementaire.

. Augmente la
performance
par la démar-
che de recher-
che systémati-
que d’antici-
pation et de
réduction des
risques a la
source.

. Augmente la
performance
par la fixation
d’actions et de
cibles au sein
de program-
mes d’amélio-
ration



